
4⽉4⽇ （1⽇⽬）10:00〜14:00 ⻄嶋さん「研修の仕事について」
（お昼休憩１時間） ・研修、セミナー、フロントセミナーの違い

・受注ルート、営業ノウハウ
・⾃分の棚卸、ブランディング、テーマづくり

（1⽇⽬）14:00〜17:00 ⻄嶋さん、⼤倉さん、中村「グループ⾯談」
・1⼈ずつ3分スピーチ（⾃⼰紹介、受講⽬的など）
・3チーム（3⼈、3⼈、2⼈）に分けて個別アドバイス（45分×２回）
  ⇒ここで各⾃のテーマをほぼ確定させる

4⽉18⽇ （2⽇⽬）10:00〜17:00 中村「コンテンツづくり①」
コンテンツの全体設計 ・全員のテーマ確認

・対象は誰か
・伝えるべき内容を整理する

詳細設計 ・内容の詳細を考える
・学習効果、満⾜度を⾼める⽅法
宿題：⾃分のテーマでのパワポスライド作成

5⽉2⽇ （3⽇⽬）10:00〜14:00 中村「コンテンツづくり②」
・最初のつかみ
・講座のタイトル
・パワポの⾒せ⽅

（３⽇⽬）14:00〜17:00 ⻄嶋さん、⼤倉さん、中村「グループ⾯談」
・3チーム（3⼈、3⼈、2⼈）に分けて個別アドバイス（45分×２回）
  ⇒パワポスライドや構成、タイムスケジュールなどアドバイス
・各⾃コンテンツ修正
懇親会：場所担当 中村

5⽉16⽇ （4⽇⽬）10:00〜17:00 ⼤倉さん「話し⽅、振る舞い⽅」
・前年度の内容
・スピーチ演習

5⽉30⽇ （5⽇⽬）10:00〜17:00 最終発表  ※ビデオ撮影（準備：⼤倉さん）
前半：発表+講評 ・1⼈15分〜20分（⾃⼰紹介+15分のコンテンツ）+講評

 15分未満の場合は減点対象、20分で強制終了
後半：ビデオ+講評 ・1⼈ずつ5分程度ビデオ確認+講評
総括 ・順位発表

セミナー講師養成講座
・事前アンケート（受講の⽬的など、選択肢）→事前提出or1⽇⽬に持参


